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FICHE DE POSTE 

Responsable d’Activité Photovoltaïque H/F 
 

 
 FINALITE DU POSTE  
 

Le groupe Irisolaris conçoit et réalise des parcs photovoltaïques, en toiture comme au sol, ainsi que leurs 
équipements associés. Au sein du groupe, Irisolaris Travaux est l’entité dédiée à la mise en œuvre directe 
des centrales photovoltaïques. 

Le Responsable d’activité travaux pilote l’ensemble des opérations d’installation des systèmes 
photovoltaïques auprès de clients particuliers, professionnels et collectivités. Il veille au respect de la 
qualité, de la sécurité, des délais et de la rentabilité des chantiers. 

 
 MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES  
 
SUIVI DE L’ACTIVITÉ 

- Planifier, superviser et ajuster le calendrier des chantiers photovoltaïques par agence. 

- Piloter et analyser les indicateurs de performance : qualité, coûts, délais, sécurité. 

- Optimiser l’allocation des ressources humaines et matérielles entre agences.  

- Contribuer à l’élaboration du budget annuel et en assurer le suivi opérationnel.  

- Contrôler le respect des budgets, identifier les écarts et déployer des actions correctives. 

- Suivre et encadrer le temps de travail ainsi que l’activité des équipes de pose.  

- Effectuer des visites régulières de chantier pour contrôler l’avancement, la conformité qualité, le 
respect des délais et l’application des règles de sécurité. 

 

PROCESS ET MÉTHODES 

- Définir, avec les services Méthodes, les modes opératoires adaptés (procédures, outils, auto-
contrôles). 

- Déployer et garantir l’application homogène de ces modes opératoires dans toutes les agences.  

- Construire et développer, en collaboration avec les équipes opérationnelles et support, un réseau de 
fournisseurs et partenaires aligné sur les besoins stratégiques de l’activité. 

 

QUALITÉ, SÉCURITÉ ET AMÉLIORATION CONTINUE 

- Assurer une veille active sur les innovations technologiques du secteur photovoltaïque (pratiques, 
matériaux, normes, outils). 

- Développer et animer des actions de formation continue : sécurité, techniques d’installation, 
conformité qualité. 

- Tester, évaluer et valider de nouveaux équipements ou solutions en collaboration avec les équipes 
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Méthodes. 

 

REPORTING 

- Fournir au Directeur du Pôle Travaux Énergie un reporting complet : avancement des chantiers, suivi 
financier, bilans d’activité par agence. 

 

 COMPETENCES  
 

Compétences techniques 

- Vous justifiez d’une expérience d’au moins 5 ans sur un poste similaire. 

- Vous maîtrisez les opérations de montage de centrales photovoltaïques (toiture, ombrière, sol, etc.).  

- Vous disposez d’une connaissance approfondie de la réglementation applicable aux installations 
photovoltaïques (normes électriques, urbanisme, sécurité). 

- Vous êtes compétent(e) en suivi budgétaire, analyse d’écarts et mise en œuvre de mesures 
correctives. 

- Vous avez une bonne compréhension des notions contractuelles liées aux projets de construction 
(marchés, sous-traitance, garanties, assurances). 

- Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques et les logiciels modernes de gestion de projet, de suivi 
de chantier et de reporting. 

 
 
Compétences relationnelles 

- Vous savez partager une vision et une ambition claire avec des équipes réparties sur le territoire. 

- Vous démontrez une réelle capacité d’arbitrage et de prise de décision. 

- Vous êtes en mesure de formuler des synthèses claires et de mobiliser vos interlocuteurs autour de 
recommandations structurées. 

 
 
Vos atouts : 

- Vous évoluez avec aisance dans un environnement de groupe structuré en organisation matricielle.  

- Vous êtes reconnu(e) pour vos qualités de communication et votre capacité à fédérer. 

- Vous faites preuve d’exigence dans vos standards de travail. 

- Vous alliez rigueur, méthode et sens du détail. 
 


